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KARTA KURSU DLA STUDIOW PODYPLOMOWYCH

NAZWA |Etyka i status prawny zawodu tlumacza

NAZWA W J. ANG.|Ethical rules and legal status of the translating profession

PUNKTACJAECTS*| 1

OPIS KURSU (Cele ksztatcenia)

Celem ogdlnym wyktadu jest zapoznanie stuchaczy z prawnymi i etycznymi aspektami zawodu ttumacza przysiegtego
Cele szczegotowe — stuchacz:

— zna kryteria nabycia uprawnien, a takze ustawowy zakres praw i obowigzkéw tlumacza przysiegtego,
— umie zorganizowa¢ wtasng prace oraz potrafi wspdipracowac z innymi ttumaczami,

- zna przepisy prawne zwigzanych z dziatalnoscig ttumaczeniowa,

- zna narzedzia istotne w pracy ttumacza przysiegtego,

— zna stowarzyszenia branzowe skupiajace ttumaczy przysiegtych,

— zna zasady etyczne obowigzujgce ttumaczy przysiegtych,

- zna zasady formalne obowigzujace ttumaczy przysiegtych,

— jest $wiadom odpowiedzialno$ci zawodowej cigzacej na ttumaczach przysiegtych,

— potrafi zatozy€ biuro tlumaczen i rozreklamowac jego ustugi.

EFEKTY UCZENIA
Efekt uczenia sie dla kursu Efekty uczenia sie dla
studiéw podyplomowych
W1: zna zasady nabywania uprawnien ttumacza przysiegtego Wo4
WIEDZA W2: zna rézne narzedzia w pracy tumacza, stowarzyszenia branzowe | W04

tlumaczy oraz zasady etyczne obowigzujace w jego pracy

U1: potrafi wyszukiwa¢, analizowa¢, ocenia¢ stowniki ogélne i | U02
specjalistyczne, teksty réwnolegte oraz literature specjalistyczng
niezbedng do procesu translacji

UMIEJETNOSCI U2: integruje wiedze z réznych dyscyplin zwigzanych z przektadem: | U08
potrafi zatozyé, zorganizowa¢, zareklamowaC i prowadzi¢ biuro
ttumaczen
KOMPETENCJE | K1: zna i stosuje zasady deontologiczne obowigzujace ttumaczy K01
SPOLECZNE K2: potrafi pracowaé w grupie, przyjmujac w niej rézne role K02
Organizacja
. Wyklad Cwiczenia w grupach
Forma zaje¢
(W) A K L S P E

Liczba godzin 5




OPIS METOD PROWADZENIA ZAJEC | KRYTERIOW OCENY

Zajecia prowadzone sg zdalnie na platformie Microsoft Teams z wykorzystaniem metody podajacej (wyktad, objasnianie, opis,
prezentacja). Przedmiot konczy sie zaliczeniem bez oceny. Warunkiem uzyskania pozytywnej oceny jest regularne i aktywne

uczestnictwo oraz zapoznanie sie z literaturg nt. zawodu ttumacza przysiegtego w ramach zadania domowego.
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* BILANS ZGODNY Z CNPS (Catkowity Naktad Pracy Stuchacza)

Wykiad 5
Liczba godzin w kontakcie Konwersatorium (éwiczenia, laboratorium itd.)
z prowadzacymi
Pozostate godziny kontaktu stuchacza z prowadzacym 5
Lektura w ramach przygotowania do zaje¢ 5

Przygotowanie krotkiej pracy pisemnej lub referatu
Liczba godzin pracy o . . 0

po zapoznaniu sie z niezbedna literatura przedmiotu
stuchacza bez kontaktu

z prowadzacymi Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie) 0

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia

Ogétem bilans czasu pracy 15

Liczba punktéw ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika 1




